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 :مقدمه

به منظور  اصول و فنون عملکرد فرد اسکرابموزی آدانشجوی گرامی دفترچه حاضر تحت عنوان دفترچه دوره کار

و شامل قوانین و مقررات مربوط  بالینی شما در طول کارآموزی طراحی شده است های آموزشیثبت کلیه فعالیت

. در پایان دوره اطلاعات موجود در های عملی شما می باشدبه بیمارستان و کارآموزی، شرح وظایف و فعالیت

است در  ضروریگیرد. لذا و حضور و غیاب مورد استفاده قرار می نمره ارزیابی کارآموزیدفترچه جهت تعیین 

در پایان دفترچه تکمیل شده را به همراه پیشنهادات و انتقادات به دفتر گروه .بریدببکار دقت را  نهایتتکمیل آن 

 تحویل نمایید تا در ارزیابی شما لحاظ شود. ق عملاات

 

:ثبت فعالیت هاتکمیل دفترچه  راهنمای  
 
 باشید نظرداشته در را ودقت نظم دفترچه درتکمیل. 

 آورید عمل به دفترچه ونگهداری درحفظ را خود وتلاش سعی نهایت. 

 است الزامیکارآموزی دوره  حیندفترچه درثبت تمام فعالیت های عملی  و کمیلت ،ه داشتنهمرا. 

 گیرد.انجام می صرفا بلافاصله وپس از انجام فرآیند روزانه توسط استاد مربوطهیید تمامی فعالیت های عملی أت 

 بگیرد اختیار در برداری نسخه یا بررسی جهترا لاگ بوک دهد تشخیص که درهرزمان مجازاست آموزشی گروه. 

  تحویل نمایید. مسئول امور بالینی گروهبه را در آخرین روز دوره کارآموزی پس از تایید استاد کارآموزی لاگ بوک 

 .هنگام تحویل دفترچه یک نسخه کپی نزد خود نگه دارید 
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 یشآموزو مقرارت وانین ق
 

 صبح  ساعت کارآموزی در بخش ساعت در نوبت  ساعت  12:30الی  7:30از  صر از   18:30الی  13:30ودر نوبت ع

 می باشد.)براساس برنامه( 

  شکده سایت دان ستفاده از"رعایت پوشش کارآموزی مطابق با مقررات مندرج در  ، لباس مخصوص اتاق عمل اتیکت، ا

 ."ضروری می باشد مطابق دستورالعمل هر رشته کفش سادهمقنعه برای خانم هاو 

  د.یزمینه کوتاه نگه داشتن ناخن و عدم استفاده از زیور آلات متعاقب قوانین و مقررات دانشکده عمل نمایدر 

   شجویان موظفند شیدان صول اخلاقی و  -در برخورد با بیماران، همراهان آنها، همکاران، کادر آموز درمانی در بخش ا

 نماید. رعایت شئونات اسلامی را

 ند از مقررا یان موظف کارآموزی پیروی دانشجججو حل  مانی م خاص مراکز آموزشججی،در یاب  ت حضججور و ا

 کنند.)تصویر،اثرانگشت،امضاء و................(

 و ... فقط با کسب مجوز امور شخصی  ،ات آموزشیخروج از بخش یا بیمارستان تحت عناوینی مانند: شرکت در جلس

 .میسر می باشداز استاد مربوطه 

  1/0دانشجو در این دروس از  مجاز ت مربوط به کارآموزی الزامی است و ساعات ایبتتمام جلسا در حضور دانشجو 

 مجموع ساعات آن درس نباید تجاوز نماید.

  اختصججاص بخشججی از سججاعت کارآموزی به اسججتفاده از کتابخانه و اینترنت در ارتباط با موضججوع کارآموزی. در طول

 .مربوطه امکان پذیر است  استادا نظر بکارآموزی 

 ارائه مراقبت ها و مشارکت شرکت در بحث گروهی، ارائه تکالیف یادگیری، رعایت قوانین و مقررات آموزشی در بخش،

 .فعال در یادگیری در ارزشیابی لحاظ می شود 

 .کلیه تکالیف خود را در پایان دوره به استاد بالینی خود تحویل دهید 
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 اهداف کارآموزی

 

 

:ورههدف کلی د  

 

دانشجو در این دوره ضمن بکارگیری دانش عملی و تئوری خود و افزایش مهارت خود در وظایف آموخته شده در کاراموزی 

ارائه خدمات حین های قبلی به اصول اولیه در آماده سازی اتاق عمل ها برای پذیرش بیمار، کمک به راه اندازی جراحی و 

 و بعد از عمل توجه ویژه می نماید.

 :از فراگیران انتظار می رود که در پایان دوره قادر به انجام موارد زیر باشند:یادگیریاهداف 

 

 .آماده کند یاتاق عمل را جهت شروع جراح .1

 .ردیبکار گ حیاطاق عمل را بطور صح یبرق لیوسا .2

 .را انجام دهد حیاسکراب صح ینظارت مرب با .3

 گان ودستکش بپوشد. حیروش صح با .4

 ودرپ موضع عمل را بطور درست  انجام دهد. پرپ .5

 .دیکمک نما لیاستر طهیدر ح ماریدادن ب شنیپوز به .6

 .دیکنترل و شمارش نما حیرا بطور صح یمصرف لیوسا ریو سا یگازها .7

 .دینما نیتمر یهر عمل را با نظارت مرب لیو علت کاربرد وسا ییشناسا .8

 .و کاربرد آنها  را بشناسد ینخهای جراح انواع .9

 .های آلوده را به قسمت شستشو تحویل دهد و وسایل برنده را در سفتی باکس بیندازدست یجراح انیپا در .10

 .انجام دهد یمرب ایمحل عمل را با نظارت پرسنل  یینها پانسمان .11

صحیح گاز و لنگاز و وسایل جراحی را انجام با کمک اسکراب شمارش  آماده کند یعمل بعد یعمل را برا اتاق .12

 دهد.

 

 

کارآموزی باید در موارد زیر توانمند شوند.دانشجویان در پایان دوره   
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 روش ارزیابی کارآموزی ........:

 نمره دانشجو نمره اختصاص یافته موارد مورد ارزشیابی

  3 عمومی  ارزشیابی

  10 تخصصی ارزشیابی

  4 امتحان پایان بخش

  2 تکالیف)کنفرانس بالینی و ........(

  1 در لاگ بوک ثبت فعالیتها

  20 نمره

 

 جدول امتیازدهی مهارت های عمومی 

های عمومی مورد ارزیابیمهارت نظر استاد  ردیف 

3/0خوب 2/0متوسط  1/0ضعیف     

 1  حضور به موقع در محیط کارآموزی)وقت شناسی و نداشتن ایبت(   

 2 رعایت پوشش مناسب) وضعیت ظاهری،اتیکت و ...(   

 3 موقع و کامل وظایف ،تعهدات و مسئولیت ها(احساس مسئولیت) انجام به    

انجام وظیف با علاقه مندی و رضایت)علاقه به کار،تمایل به یادگیری کار های    

 جدید،استفاده موثر از ساعات کارآموزی(
4 

 5 کیفیت انجام امور محوله)رعایت نظم ودقت،اولویت بندی صحیح در انجام وظایف(   

 6 و تلاش در جهت اصلاح اشکالات قبول انتقادات وارده   

 7 همکاری و رفتار احترام آمیز با مدد جویان، پرسنل و همکاران    

 8 حفظ ایمنی بیمار و رعایت اصول کنترل عفونت   

رعایت اصول اخلاق حرفه  و حقوق بیماران )رازداری،احترام به دیدگاه مددجویان    

 و...(در تصمیم گیری های مراقبتی و درمانی 
9 

 10 داشتن اعتماد به نفس و بدون اضطراب    

  مجموع امتیاز دانشجو 2.7
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 رفتار مورد انتظار

 )فعالیت دانشجو(

 تعداد دفعات انجام مهارتهای تخصصی

ملاحظات و 

 تایید مربی
 مشاهده

فعالیت به کمک 

 مربی
 فعالیت مستقل

مورد 

 انتظار

انجام 

 شده

 مورد

 انتظار

 انجام

 شده

 مورد

 انتظار

 انجام

 شده

   5  10  15 .آماده کند یاق عمل را جهت شروع جراحتا
بکار  حیاطاق عمل را بطور صح یبرق لیوسا

 .ردیگ
15  5  5   

   5  5  15 .با نظارت مربی اسکراب صحیح را انجام دهد
.با روش صحیح گان ودستکش بپوشد  

 
5  5  5   

انجام  پرپ ودرپ موضع عمل را بطور درست 

.دهد  
 

5  2  2   

به پوزیشن دادن بیمار در حیطه استریل کمک 

 .نماید
7  5  2   

گازهای و سایر وسایل مصرفی را بطور صحیح 

 .کنترل و شمارش نماید
5  3  2   

شناسایی و علت کاربرد وسایل هر عمل را با 

 .نظارت مربی تمرین نماید
5  2  2   

  .آنها  را بشناسدی و کاربرد انواع نخهای جراح
 

2  1  1   

ی ست های آلوده را به قسمت جراح انیدر پا

شستشو تحویل دهد و وسایل برنده را در سفتی 

 .باکس بیندازد

10  5  5   

پانسمان نهایی محل عمل را با نظارت پرسنل یا 

 .مربی انجام دهد
10  5  5   

   5  5  10 .اتاق عمل را برای عمل بعدی آماده کند
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اختصاصی هایمهارت امتیازدهی جدول  

ف
 ردی

 

مورد ارزیابی تخصصی مهارتهای  

 

 شده انجام تعداد

 درهربخش

 

 اساتید تایید  نظر استاد

امضاء و  

1عالی  75/0 خوب  5/0 متوسط  25/0 ضعیف   

       .آماده کند یاق عمل را جهت شروع جراحتا 1

2 
بکار  حیاطاق عمل را بطور صح یبرق لیوسا

       .ردیگ

       .با نظارت مربی اسکراب صحیح را انجام دهد 3

       .با روش صحیح گان ودستکش بپوشد 4

5 
پرپ ودرپ موضع عمل را بطور درست  انجام 

 .دهد
      

6 
به پوزیشن دادن بیمار در حیطه استریل کمک 

       .نماید

7 
گازهای و سایر وسایل مصرفی را بطور صحیح 

       .شمارش نماید کنترل و

8 
شناسایی و علت کاربرد وسایل هر عمل را با 

       .نظارت مربی تمرین نماید

        .ی و کاربرد آنها  را بشناسدانواع نخهای جراح 9

10 

ی ست های آلوده را به قسمت جراح انیدر پا

شستشو تحویل دهد و وسایل برنده را در 

 .سفتی باکس بیندازد
      

11 
پانسمان نهایی محل عمل را با نظارت پرسنل یا 

       .مربی انجام دهد

   مجموع امتیاز دانشجو
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 نظرات و پیشنهادات دانشجو وامضاء نظرات و پیشنهادات مربی و امضاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مدیر گروه    مضاءا مربی امضاء                                   دانشجو امضاء   

 


